ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ СОВЕТ  

УЧЕБНО-ТВОРЧЕСКОГО ЦЕНТРА 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Художественный совет Учебно-творческого центра Университета является постоянно действующим общественным совещательным органом в Учебно-творческом центре Университета и осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим Законом Российской Федерации «Об образовании» от 13 января 1996 года  № 12-ФЗ, Федеральным  законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» от 22 августа 1996 года  №125-ФЗ, Законом Российской Федерации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от  19 октября 1992 года № 3612-1, Уставом Московского государственного университета культуры и искусств,  на основе  государственных стандартов о высшем образовании и профессиональной подготовке и настоящим Положением.

1.2. Настоящее Положение устанавливает статус, организацию и порядок деятельности Художественного совета Учебно-творческого центра, его взаимоотношения с подразделениями Университета и сторонними организациями.

1.3. Полное наименование: 

Художественный совет Учебно-творческого центра,

сокращенное наименование: 
Художественный совет УТЦ или ХС  УТЦ.

1.4. Художественный совет Учебно-творческого центра Университета в своей работе подчиняется  проректору по социально-творческой деятельности Университета и Художественному совету Университета. 
1.5. Решения Художественного совета Учебно-творческого центра являются обязательными для исполнения сотрудниками Учебно-творческого центра, организаторами мероприятий и учебных занятий, проводимых в Учебно-творческом центре, практикантами, проходящими практику на базе Учебно-творческого центра, а также профессиональными, любительскими творческими коллективами, объединениями, студиями Университета.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

2.1. Первичная проработка вопросов и предложений по функционированию и развитию направлений  культурно-творческой деятельности Университета.

2.2. Внедрение и контроль за исполнением решений Художественного совета Университета.

2.3. Рассмотрение и принятие решений по подготовке и проведению концертно-зрелищных и культурно-творческих мероприятий, театральных постановок  Университета на сценических площадках Университета.

2.4. Рассмотрение и принятие решений по формированию и развитию учебно-профессиональных, профессиональных и любительских творческих коллективов, объединений, студий.

2.5. Повышение качества организации, подготовки и проведения мероприятий Университета.

2.6. Рассмотрение и утверждение проектов по содействию и созданию условий развития творческой активности студентов, аспирантов Университета.

2.7. Рассмотрение и содействие в реализации творческих проектов профессорско-преподавательского состава, студентов, аспирантов, выпускников Университета на сценических площадках Университета.

2.8. Рассмотрение и принятие решений по вопросам организации  прохождения различных видов практики на базе Учебно-творческого центра.
2.9. Рассмотрение и принятие решений по вопросам правомерного использования названия, символики и бренде Университета, а также материально-технического имущества. 

2.10. Рассмотрение и принятие решений по вопросам организации совместных мероприятий и проектов со сторонними организациями.

2. ФУКЦИИ

3.1. Обеспечение эффективного функционирования и исполнения подразделениями вуза концепции развития художественно-творческой деятельности и репертуарной политики. 

3.2. Установление контроля за планированием и организацией художественно-творческой работы Учебно-творческого центра Университета.

3.3. Принятие решений и установление контроля за прохождением различных видов практики в Учебно-творческом центре.

3.4. Просмотр, отбор и утверждение сценариев, творческих номеров для мероприятий, проводимых  Учебно-творческим центром, а также общеуниверситетских мероприятий.
3.5. Разработка и утверждение для отдельных исполнителей и творческих коллективов репертуара.
3.6. Создание комиссий по направлениям деятельности Художественного совета УТЦ и организация их работы. 

3.7. Рассмотрение и согласование смет, художественно-декорационного оформления мероприятий Учебно-творческого центра.

3.8. Рассмотрение и утверждение заявок на проведение мероприятий на базе Учебно-творческого центра.

3.9. Рассмотрение и утверждение направлений, индивидуальных планов на прохождение практики на базе Учебно-творческого центра совместно с кафедрами и деканами.

3.10. Рассмотрение апелляций практикантов, проходивших практику на базе Учебно-творческого центра.

3.11. Рассмотрение и утверждение заявок творческих коллективов на их размещение на базе Учебно-творческого центра.

3.12. Подведение итогов и анализ проведенной работы по результатам проведения мероприятий Учебно-творческого центра и принятие решений по устранению недостатков, возникших в процессе проделанной работы.

3.13. Выполнение функций, обозначенных в других нормативных документах Учебно-творческого центра и Университета, не противоречащих настоящему Положению. 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ. СТРУКТУРА.

4.1. Проект состава Художественного совета Учебно-творческого центра Университета готовит директор Учебно-творческого центра и направляет на утверждение проректору по социально-творческой деятельности  Университета.

4.2. Срок действия состава Художественного совета Учебно-творческого центра Университета определяется распоряжением проректора по социально-творческой деятельности Университета.

4.3. В случае отставки директора Учебно-творческого центра прежний состав Художественного совета Учебно-творческого центра, независимо от срока действия, распускается.

4.4. В случае увольнения сотрудника, отчисления студента из Университета, являющегося действующим членом Художественного совета, он автоматически выбывает из его состава. Закрепляется автоматический вывод из состава Художественного совета распоряжением директора Учебно-творческого центра на основании утвержденного ректором приказа об увольнении сотрудника, отчислении студента из Университета. 

4.5. Руководит работой совета директор Учебно-творческого центра, являясь его председателем.

4.6. Заместителями председателя являются заместитель директора по  художественно-творческой работе Учебно-творческого центра и избираемый путем голосования член Художественного совета.

4.7. Организуют работу совета заместители председателя Художественного совета. Обязанности между заместителями распределяются и закрепляются распоряжением директора Учебно-творческого центра.  

4.8. В случае невозможности исполнения директором Учебно-творческого центра полномочий председателя Художественного совета Учебно-творческого центра  (отпуск, командировка, болезнь и т.д.) исполнение обязанностей председателя автоматически возлагается на заместителя председателя Художественного совета Учебно-творческого центра занимающего должность заместителя директора по художественно-творческой работе Учебно-творческого центра.

4.9. Секретарь Художественного совета Учебно-творческого центра назначается путем голосования по представлению председателя Художественного совета.
4.10. Секретарь Художественного совета Учебно-творческого центра Университета обязан:

- оповещать о предстоящем очередном или внеочередном заседании Художественного совета его членов  и  приглашенных лиц, не позднее, чем за 5  (пять) календарных дней до его проведения,
-   формировать повестку заседания,
-   вести делопроизводство Художественного совета Учебно-творческого центра,

- готовить помещение для проведения Художественного совета Учебно-творческого   центра.

4.11. Контролирует работу секретаря один из заместителей председателя Художественного совета Учебно-творческого центра.

4.12. В состав Художественного совета входят и имеют право входить:

- председатель,


- заместители председателя,


- секретарь,

- представители администрации Учебно-творческого центра,

- представители от художественно-творческого отдела Учебно-творческого центра,

- представители от отдела специальных проектов,

- представители от Учебного театра,

- руководители профессиональных и любительских творческих коллективов, объединений, студий, занимающихся на базе Учебно-творческого центра,

- представители творческих подразделений Университета,

- представители студенческого совета,

- студенты и аспиранты, наиболее активно проявившие себя в творческой жизни  Университета.

4.13. Численный состав Художественного совета Учебно-творческого центра Университета должен быть не менее 7 человек.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ.

5.1. Дата заседаний Художественного совета Учебно-творческого центра Университета   определяется на первом заседании, которое поводиться не позднее одного месяца со дня утверждения Распоряжения о формировании его состава.
5.2. В случае невозможности исполнения Художественным советом Учебно-творческого центра своих функций (досрочный роспуск, реорганизация, ликвидация, отпуск основного состава членов совета и т.д.) все решения по направлениям его деятельности принимает директор Учебно-творческого центра, закрепляя свои решения распоряжениями. 
5.3. Заседания Художественного совета Учебно-творческого центра Университета проводятся ежемесячно.

5.4. Художественный совет Учебно-творческого центра Университета принимает решения, являющиеся обязательными для исполнения сотрудниками Учебно-творческого центра, организаторами мероприятий и учебных занятий, проводимых в Учебно-творческом центре, практикантами, проходящими практику на базе Учебно-творческого центра, а также профессиональными, любительскими творческими коллективами, объединениями, студиями Университета.

5.5. Ликвидация Художественного совета Учебно-творческого центра Университета осуществляется приказом ректора, проректора  по социально-творческой деятельности Университета.

5.6. Досрочный роспуск предыдущего состава Художественного совета Учебно-творческого центра Университета может осуществляться приказом ректора Университета или в случае, предусмотренном в пункте 4.3. настоящего Положения.

5.7. Дату внеочередного заседания Художественного совета Учебно-творческого центра определяют заместители  председателя Художественного совета Учебно-творческого центра.

5.8. Художественный совет УТЦ создает внутри себя комиссии по направлениям деятельности совета, которые имеют право проводить заседания по отдельному графику, утверждаемому председателем комиссии. 

5.9. Все решения комиссий проходят слушания и принимаются общим составом Художественного совета УТЦ в порядке, обусловленном настоящим Положением. 
5.10. В целях контроля за качеством работы Художественного совета Учебно-творческого центра Университет вправе проводить очередные и внеочередные проверки его деятельности в соответствии с приказом ректора, распоряжением проректора по социально-творческой деятельности, решением Художественного совета Университета. 
6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ.

6.1. Утвержденный состав Художественного совета Учебно-творческого центра Университета правомочен принимать решения о вводе и выводе членов из своего состава.

6.2.  При решении вопросов, выносимых на голосование, в случае равного количества голосов «ЗА» и «ПРОТИВ» голос председателя имеет решающее значение.

6.3. Кворум, при котором принятое решение Художественного совета Учебно-творческого центра правомочно, должен составлять не меньше 2/3 всего состава совета.

6.4. Принятие решений Художественного совета Учебно-творческого центра проводится большинством голосов голосующих.

6.5. Члены Художественного совета Учебно-творческого центра Университета имеют право:

· вносить поправки и предложения в Положение о Художественном совете Учебно-творческого центра Университета;

· беспрепятственно посещать все мероприятия, проводимые в Учебно-творческом  центре;

· вносить поправки, изменения и дополнения в повестку заседаний;

· избирать форму голосования (открытая, тайная);

· вносить предложения и осуществлять контроль за культурно-творческой деятельностью Университета;

· вносить изменения в концепцию и перспективы развития Учебно-творческого центра;

· знакомиться с документацией Учебно-творческого центра Университета по направлениям его деятельности;

· принимать решения и требовать их исполнения по направлениям деятельности Художественного совета УТЦ. 
 6.6.  Члены Художественного совета Учебно-творческого центра Университета обязаны собираться на очередные и внеочередные заседания  и четко выполнять задачи и функции, указанные в настоящем положении, а также приказы и распоряжения ректора и проректора по социально-творческой деятельности, администрации Учебно-творческого центра Университета.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. 

7.1. Члены Художественного совета Учебно-творческого центра Университета за халатное отношение и невыполнение возложенных на них задач и функций  исключаются из состава совета решением действующего Художественного совета Учебно-творческого центра.

7.2. За преднамеренную порчу материально-технического имущества Университета члены Художественного совета  Учебно-творческого центра Университета привлекаются к уголовной, административной, гражданской и материальной ответственности согласно действующему законодательству Российской Федерации.

7.3. Художественный совет Учебно-творческого центра Университета за неправомерные и  неправомочные меры к организаторам мероприятий в Учебно-творческом  центре  приказом ректора Университета распускается.

7.4. Настоящее положение может быть дополнено, пересмотрено или заменено новым в порядке, предусмотренным Уставом Университета.

